Tiskova zprava v Praze 31. bfezna 2011

NARODNi SOUSTAVA POVOLANi JAKO EFEKTIVNi NASTROJ
PRO ROZVOJ LIDSKYCH ZDROJU A PROFESNi VZDELAVANI

Ministerstvo prace a socialnich véci CR (MPSV) pokraduje v realizaci projektu
Narodni soustavy povolani (NSP), coz je oteviena databaze informaci o potrebach
trhu prace. Obsahuje informace o povolanich uplatnitelnych na trhu prace
a pozadovanych kompetencich. Slouzi pro podnikovou praxi, pfi poradenskych
sluzbach a pfi ovliviovani odborného vzdélavani. Vytvafi ji zaméstnavatelé
a garantem je stat.

V databazi uzivatel nalezne vSe, co potfebuje v&dét o povolanich v CR, napfiklad
pracovni napln, pozadovanou kvalifikaci, kompetence, udaje o mzdé a dalSi. Projekt
NSP Il navazuje na vysledky uspésného projektu Narodni soustava povolani
realizovaného v letech 2007-2008. ,Hlavnim pfinosem projektu je nejen efektivni rozvoj
lidskych zdrojii v CR, ale i aktivni ovliviiovéni vazeb mezi svétem prace a
vzdélavatelskou sférou prostrednictvim ddraznéjsiho a SirSiho zapojeni vSech kli¢ovych
partnert,” fika ministr prace a socialnich véci Jaromir Drabek.

MPSV jako realizator projektu zabezpeluje tvorbu a aktualizaci NSP podle zakona o
zaméstnanosti. Zaméstnavatelé jsou hlavnimi FeSiteli projektu prostfednictvim vefejné
zakazky. Prostfednictvim Narodni soustavy povolani co nejpfesnéji urli strukturu svych
potfeb. Nasledné mohou byt pfijimana opatfeni vedouci k jejich efektivnimu uspokojeni.

Katalog NSP odrazi aktualni poZadavky na jednotlivé pracovni Cinnosti, jak je vidi
zaméstnavatelé reprezentovani sektorovymi radami. Timto je zaroven definovana
poptavka na Ceském trhu prace. Sektorova rada je sdruzeni vyznamnych zastupcu
zaméstnavatelU, profesnich organizaci, vzdélavatell a dalSich odbornik( na lidské zdroje
v daném sektoru Ci odvétvi, ktera prosazuje své zajmy ve vztahu ke statni spravé a
vzdélavacim institucim.

,Diky zapojeni do ¢innosti téchto rad, které sdruzuji vlastné vS§echny vyznamné aktéry
trhu préace v jednotlivych sektorech hospodarstvi, maji zaméstnavatelé moznost
dlouhodobé ovlivriovat strukturu lidskych zdroji a ziskat tak ve svém odvétvi potfebné
kvalifikované pracovniky, kterych je v nékterych oborech nyni citelny nedostatek,” fekl
viceprezident Hospodarské komory Ceské republiky Zdenék Somr, podle néhoZ projekt
vyznamné posili pruznost trhu prace. ,Stru¢né feceno, zaméstnavatelé tak budou mit ve
spravny Cas, na spravném misté, spravny pocet a spravné kvalifikovanych zaméstnancdu,“
dodal.

Jednou ze strategickych roli sektorovych rad je uzavieni sektorovych dohod. Sektorové
dohody jsou dohody mezi zaméstnavateli (sektorovymi radami) a ostatnimi kliCovymi
partnery (Uzemni samospravy, Ufady prace, vzdélavatelé, krajské rady pro rozvoj lidskych
zdrojl...) o nasledném postupu pfi feSeni disproporci na trhu prace. Sektorova dohoda
umozfiuje vyznamné ovlivnéni rozvoje lidskych zdroji v CR prostfednictvim
koordinovanych intervenci na trhu prace. MPSV a zaméstnavatelé chté&ji pomoci tohoto
nastroje udrzet konkurenceschopnou a produktivni ekonomiku.

Ministerstvo prace a socialnich véci, Na Pofiénim pravu 1, 128 01 Praha 1/2
Viktorie Plivova, vedouci tiskového oddéleni, tel.: 221 922 809
e-mail: viktorie.plivova@mpsv.cz

WwWWw.mpsv.cz



Pfinos Narodni soustavy povolani:

« efektivni rozvoj lidskych zdrojti v Ceské republice

« systémovy pfistup ke komunikaci v oblasti lidskych zdroju

« aktivni ovlivhiovani vazeb mezi svétem prace a vzdélavatelskou sférou
prostfednictvim dldraznéjsiho a SirSiho zapojeni vSech kliCovych hrac

« efektivni a flexibilni systém mapovani potieb trhu prace

» vyuziti pfi mezinarodnim srovnavani
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